ESCOLA SECUNDARIA
* * n
José Régio

VILA DO CONDE

CRITERIOS DE AVALIACAD

Horério§ n°29e30
Grupo/Area - Psicologia

Os candidatos serao convocados para a EAC, em tranches de 5 (cinco), por ordem decrescente do resultado obtido na
avaliacdo do Portefélio e no nimero de anos de experiéncia profissional na area da Psicologia, através de uma das
formas a seguir discriminadas:

a) Publicacdo de convocatdria junto a lista ordenada dos candidatos na pagina eletrdnica da Escola Secundaria José
Régio - Vila do Conde

ou

b) Contacto telefdnico;

ou

c) Correio eletrénico com recibo de entrega.

Selecionado um candidatos numa dada tranche ndo serdo convocados mais candidatos.

O candidato deve fazer chegar a Escola Secundaria José Régio - Vila do Conde, em suporte digital, no formato PDF,
impreterivelmente até ao final do prazo de candidatura, para o endereco eletrénico ofertadeescola@set.esc-
joseregio.pt, o portefélio e todos os documentos que comprovem as declaragdes prestadas aquando do preenchimento
do formulario eletrénico, assim como a “ Ficha de Ponderagdo” publicada nesta pagina, devidamente preenchida.

Este enderego serve Unica e exclusivamente para a rece¢do de documentacdo nao podendo ser usado, em caso algum
para a prestacdo de quaisquer esclarecimentos.

N&o é permitida a rececdo do portefélio por qualguer outro meio

O portefélio ndo devera ultrapassar 6 paginas A4, com letra Arial, tamanho 12 e espacamento 1,15.

O portefédlio deve ser elaborado de modo a que seja possivel, de forma clara e objectiva extrair os elementos exigidos

neste procedimento.

Nota - Para este envio devem ser observadas as seguintes condigdes:
1-  No” assunto “escrever contratacdo xx-yy, em que xx é o numero do hordrio e yy é o nome do candidato.

2- 0 nome atribuido a cada ficheiro anexado deve incluir a designagéo, o cédigo do hordrio e o nome do candidato,
sendo estes separados por hifen. Por exemplo “portefdlio-00-nome do candidato”

Motivos de invalidagdo e exclusao

o A nao apresentacdo do portefdlio, conforme estabelecido em 10.2 e 10.3 (AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO),
dentro do prazo referido;

o 0 nao preenchimento e envio da “Ficha de Ponderagdo”, conforme referido em 10.2, dentro do prazo estabelecido

o A apresentacao de declaracdes que ndo correspondam aos factos;

o A nado apresentacao de comprovativos das declaragdes prestadas, quando solicitadas;

o A ndo apresentacdo a entrevista.
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1.° Critério - Avaliacdo do Portefélio

Subcritério 1

Habilitacdo académica - Ponderacao 5% Pontuacdo
Doutoramento / Mestrado na area da Psicologia 5
Licenciatura/Mestrado Integrado em Psicologia 3
Subcritério 2

Classificagcdo académica (licenciatura/mestrado integrado) - Ponderagao 5%

Entre 17 e 20 valores 5
Entre 14 e 16,9 valores 3
Entre 10 e 13,9 valores 1
Subcritério 3

Experiéncia profissional em contexto escolar / educativo - Ponderacdo 10%

Mais de 17 anos 5
Mais de15 a 17 anos 4
Mais de 5 a 15 anos 3
Mais de 3 a 5 anos 2

Até 3 anos 1
Subcritério 4 Pontuacao
Formacao profissional diretamente relacionada com os projetos a desenvolver - Ponderagdo 5% (cumulativa)
Elaboracao de Programas Educativos Individuais - Aplicacdo da Classificagao

Internacional da Funcionalidade, Incapacidade e Saude: versdo para criangas e jovens 1
(CIF-C))

Classificagao Internacional da Funcionalidade, Incapacidade e Sadde: versao para criangas e jovens (CIF- ]

()); aplicacao em contextos educativos

Formacao na area da Educacao Sexual na Sadde Escolar 1
Formagdo na area do comportamento Adolescente 1
Outras formagdes 1
Subcritério 5 Pontuacio
Avaliacao de desempenho - Ponderacao 5%

Relevante/Muito Bom 5
Adequado/Bom 4

Sem avaliagdo/Regular 3
Inadequado/Insuficiente 1

2° Critério - Numero de Anos de Experiéncia Profissional na area da Psicologia (Pontuacdo maxima de 5 pontos)

3° Critério - Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC), com pontuacdo maxima de 5 pontos em cada um dos
dominios.

A entrevista inclui 3 dominios:

1 - Conhecimento das fungdes e responsabilidades inerentes ao cargo /capacidade de resposta a situagdes concretas;

(ponderacdo 10%)
2 - Capacidade de comunicacgao e de relacionamento interpessoal; (ponderagao 10%)

3 - Responsabilidade e compromisso com o servigo. (ponderacao 15%)

Os candidatos sdo convocados para EAC, através de uma das formas a seguir discriminadas:
a) Publicacao de convocatdria na pagina eletrdnica da Escola Secundaria José Régio - Vila do Conde

ou
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b) Contacto telefénico;
ou

c) Correio eletrénico com recibo de entrega.

Em caso de empate, releva sucessivamente

1° Critério - Maior niumero de anos escolares exercidos na qualidade de psicélogo escolar / educativo.
2° Critério - Maior classificacdo académica no Gltimo grau académico obtido para o exercicio de fungdes no ambito

escolar / educativo.
3° Critério - Maior avaliagao quantitativa.
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